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Analiza w zakresie zapotrzebowania rynku pracy na umiejętności, kwalifikacje 

i zawody w pszczelarstwie 
 

Powiatowy Urząd Pracy w Lublinie, odpowiadając na zapotrzebowanie rynku pracy  

i realizując zadania aktywizacyjne w zakresie wsparcia kształcenia zawodowego w branży 

pszczelarskiej dokonał analizy zapotrzebowania rynku pracy na umiejętności, kwalifikacje  

i zawody w pszczelarstwie. Według stanu na dzień dzisiejszy w ewidencji naszego urzędu 

figuruje 6 osób urodzonych w latach 1969–2004, legitymujących się wykształceniem  

w specjalności technik pszczelarz .W praktyce urzędu pracy w Lublinie pojawiają się jedynie 

pojedyncze oferty pracy w zawodach bezpośrednio związanych z pszczelarstwem – co 

wskazuje na niski poziom formalizacji tego sektora w regionie, mimo rosnącego 

zainteresowania. W odpowiedzi na potrzeby osób bezrobotnych i poszukujących pracy, Urząd 

realizuje formy wsparcia oraz programy specjalne, których celem jest aktywizacja zawodowa 

zarejestrowanych absolwentów. 

              W skali kraju najwyższy poziom uzawodowienia sektora pszczelarskiego odnotowano 

w makroregionie północnym, gdzie aż 13% rodzin pszczelich znajduje się w pasiekach 

zawodowych (ryc.). Średni udział takich pasiek w Polsce nie przekracza 8%, natomiast najniższy 

odsetek — zaledwie 5% — występuje w makroregionie południowo  zachodnim. 1 Według 

dostępnych danych Głównego Inspektoratu Weterynarii istnieje 102 podmioty 

zarejestrowane podmioty pszczelarskie.2  

 

 

 
 Udział procentowy rodzin pszczelich w makroregionach NUTS1  3 

 
1 Stan pszczelarstwa w Polsce w 2024 roku dr Piotr Semkiw Instytut Ogrodnictwa – PIB Zakład Pszczelnictwa w Puławach 
https://www.inhort.pl/wp-content/uploads/2025/01/8.2_2024_Raport_stan_pszczelarstwa.pdf dostęp. 19.08.2025 r. 
2 Wykaz podmiotów zarejestrowanych zgodnie z rozporządzeniem (WE) nr 852/2004 
https://pasze.wetgiw.gov.pl/spi/demorej/index.php?kodwoj=ca%C5%82y%20kraj&kodpow=&gmina=&pojOd=&pojDo=&ko
dh=&lng=0&szukanaNazwa=&szukanaMiejsc=&szukanyWni=&gatunek=&onpage=20&rodzaj=2&rodzaj2=25&pagenbr=1 
Dostęp 19.08.2025  
3 Stan pszczelarstwa w Polsce w 2024 roku dr Piotr Semkiw Instytut Ogrodnictwa – PIB Zakład Pszczelnictwa w Puławach 
https://www.inhort.pl/wp-content/uploads/2025/01/8.2_2024_Raport_stan_pszczelarstwa.pdf dostęp. 19.08.2025 r. 
 

https://www.inhort.pl/wp-content/uploads/2025/01/8.2_2024_Raport_stan_pszczelarstwa.pdf
https://pasze.wetgiw.gov.pl/spi/demorej/index.php?kodwoj=ca%C5%82y%20kraj&kodpow=&gmina=&pojOd=&pojDo=&kodh=&lng=0&szukanaNazwa=&szukanaMiejsc=&szukanyWni=&gatunek=&onpage=20&rodzaj=2&rodzaj2=25&pagenbr=1
https://pasze.wetgiw.gov.pl/spi/demorej/index.php?kodwoj=ca%C5%82y%20kraj&kodpow=&gmina=&pojOd=&pojDo=&kodh=&lng=0&szukanaNazwa=&szukanaMiejsc=&szukanyWni=&gatunek=&onpage=20&rodzaj=2&rodzaj2=25&pagenbr=1
https://www.inhort.pl/wp-content/uploads/2025/01/8.2_2024_Raport_stan_pszczelarstwa.pdf
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Niniejsze opracowanie dotyczy analizy sytuacji w zakresie kształcenia oraz 

zapotrzebowania rynku pracy na zawód technik pszczelarz, w świetle przepisów zawartych  

w rozporządzeniu Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 października 2023 r. (Dz.U. 2023 poz. 

2175), obejmując zarówno szkolnictwo branżowe, jak i kształcenie ustawiczne realizowane  

w formach pozaszkolnych.” Zawód technik pszczelarz został oficjalnie wpisany do klasyfikacji 

zawodów szkolnictwa branżowego, w obszarze branża rolno‑hodowlana (ROL)  Uzyskuje się 

go poprzez ukończenie: Branżowej szkoły I lub II stopnia LUB kwalifikacyjnego kursu 

zawodowego (KKZ) z kwalifikacjami wyodrębnionymi, np. ROL.03 i ROL.09. Zgodnie  

z opublikowanym Obwieszczeniem Ministra Edukacji z dnia 27 stycznia 2025 r. (Monitor Polski 

2025, poz. 106)4, w części wojewódzkiej prognozy na rok 2025, w wykazie zawodów 

szkolnictwa branżowego, dla których przewiduje się na regionalnym rynku pracy umiarkowane 

zapotrzebowanie, w województwie lubelskim znajduje się zawód „technik pszczelarz” Na tej 

samej liście umiarkowanego zapotrzebowania znajdują się także inne zawody, jak m.in.: 

pszczelarz, technik organizacji turystyki, technik turystyki na obszarach wiejskich.  

 
Aktualne spojrzenie na sytuację rynku pracy w zawodzie pszczelarza oraz branżach 

pokrewnych w Polsce w latach 2023–2025 

 

Rynek pracy w sektorze pszczelarskim obejmuje szeroki zakres zawodów, które 

wykraczają poza samą hodowlę pszczół. Osoby związane z tą branżą mogą podejmować się 

różnorodnych ról – od praktyków zajmujących się bezpośrednio prowadzeniem pasiek, przez 

specjalistów technicznych i naukowców, aż po przedsiębiorców i edukatorów. 

Główne zawody związane z pszczelarstwem. 

1. Technik pszczelarz  
2. Pszczelarz 
3. Inspektor ds. zdrowia pszczół / Weterynarz specjalizujący się w chorobach pszczół  

Zawody pośrednio związane z pszczelarstwem 

5. Producent sprzętu pszczelarskiego  
6. Technolog żywności – specjalista ds. miodu i produktów pszczelich  
7. Sprzedawca produktów pszczelich / Przedsiębiorca branży miodowej  
8. Apiterapeuta  
9. Nauczyciel / Instruktor pszczelarstwa Naukowiec / Biolog specjalizujący się  

w pszczołach (melittolog) 
10. Rolnik współpracujący z pszczelarzami – 

 
4 Obwieszczenie Ministra Edukacji z dnia 27 stycznia 2025 r. w sprawie prognozy zapotrzebowania na pracowników w 
zawodach szkolnictwa branżowego na krajowym i wojewódzkim rynku pracy https://monitorpolski.gov.pl/MP/2025/106 
dostęp. 19.08.2025 
 

https://monitorpolski.gov.pl/MP/2025/106
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11. Zawodowy zapylacz  

Nowoczesne i niszowe role 

12. Urban beekeeper – pszczelarz miejski – hodowca  pszczół w środowisku miejskim (np. 
na dachach budynków). Miejska Pasieka Artystyczna CSK w Lublinie 

13. Projektant uli / Designer produktów pszczelarskich Twórca treści 
14. influencer pszczelarski np. https://www.instagram.com/pszczelara/ 
15. Pracownik organizacji pozarządowych  

Analiza dostępnych ofert pracy w Polsce w latach 2023–2025 pozwala określić skalę 
zapotrzebowania na specjalistów w tej dziedzinie.  

Szacunkowa liczba ofert pracy związanych z pszczelarstwem w Polsce w latach 2023–2025, 
uwzględniając główne portale i źródła: 

Rok Liczba ofert pracy (szacunkowo)   

2023 około 50–60 ofert Portal Pszczelarski, OLX, Gratka, fora pszczelarskie    

2024 około 40–50 ofert Portal Pszczelarski, OLX, Gratka, ogłoszenia pracodawców 

2025* około 20–30 ofert (do połowy roku) Portal Pszczelarski, OLX, Gratka 
 

• Portal Pszczelarski — ok. 144 ofert od 2023 do połowy 2025, rozłożonych mniej więcej 
po 50 rocznie. 

• OLX — regularnie pojawia się około 10–15 ofert rocznie. 

• Gratka — około 10 ofert rocznie, głównie sezonowe zatrudnienie. 

• Fora i grupy branżowe — sporadyczne ogłoszenia, w sumie kilkanaście rocznie. 
 

Ofert pracy związanych z pszczelarstwem w województwie lubelskim jest bardzo niewiele, 
a te, które są, pojawiają się sporadycznie na lokalnych portalach ogłoszeniowych. 
 
1. Portal Pszczelarski 

• 18 marca 2024 „Zatrudnimy pszczelarza lub parę pszczelarzy do pracy w pasiece w 
województwie Lubelskim. Zapewniamy zakwaterowanie.” Portal Pszczelarski 

• Inne ogłoszenia: 
o 3 stycznia 2024 – „Praca dla pszczelarza” w Lubelskiem, 
o 5 września 2023 – „Praca dla osoby z pasją do pszczół”, 
o 10 maja 2023 – „Zatrudnię pszczelarza”. Portal Pszczelarski 

 

https://www.portalpszczelarski.pl/ogloszenie/8892-zatrudnimy-pszczelarza?utm_source=chatgpt.com
https://www.portalpszczelarski.pl/ogloszenie/8892-zatrudnimy-pszczelarza?utm_source=chatgpt.com
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Kompetencje zawodowe młodzieży a potrzeby rynku pracy – kierunki rozwoju 

Współczesny rynek pracy wymaga od młodych ludzi nie tylko wysokiego poziomu kwalifikacji, 
lecz także umiejętności dostosowania się do dynamicznie zmieniających się warunków 
społeczno-gospodarczych. Szczególne znaczenie w tym kontekście ma Rezolucja Parlamentu 
Europejskiego z dnia 19 stycznia 2016 r. w sprawie polityki umiejętności na rzecz walki z 
bezrobociem młodzieży („Skills policies for fighting youth unemployment” – 2015/2088(INI))5. 
Dokument ten wskazuje na kluczowe wyzwania stojące przed systemami edukacji oraz 
politykami rynku pracy w całej Unii Europejskiej, w tym również w Polsce. 

Jednym z głównych problemów, podkreślonych w rezolucji, jest niedopasowanie programów 
edukacyjnych do realnych potrzeb rynku pracy oraz deficyt kompetencji kluczowych dla 
zatrudnienia. W związku z tym zwrócono uwagę na potrzebę zróżnicowanego podejścia do 
trzech głównych grup młodych ludzi: 

• Uczniowie – wymagają nowoczesnych, elastycznych programów nauczania, 
odpowiadających rzeczywistym potrzebom gospodarki. 

• Młodzi pracownicy – powinni mieć zapewniony stały dostęp do możliwości 
podnoszenia kwalifikacji i przekwalifikowania (lifelong learning). 

• NEETs – osoby nieuczestniczące w edukacji, zatrudnieniu ani szkoleniach potrzebują 
indywidualnych form wsparcia i aktywizacji zawodowej.6 

Rezolucja kładzie szczególny nacisk na zintegrowaną współpracę między instytucjami 
edukacyjnymi, pracodawcami i samymi młodymi ludźmi, co ma kluczowe znaczenie dla 
skutecznego dostosowania kompetencji do oczekiwań rynku pracy. 

Dodatkowo dokument podkreśla znaczenie: 

• Wyrównywania kompetencji cyfrowych – poprzez zapewnienie równego dostępu do 
nowoczesnych technologii i edukacji cyfrowej; 

• Rozwoju kompetencji społecznych – takich jak krytyczne myślenie, komunikacja, 
praca zespołowa oraz umiejętności międzykulturowe.7 

W świetle prognoz na rok 2025, zapotrzebowanie na kompetencje zawodowe w Polsce 
koncentruje się wokół pięciu głównych obszarów: 

1. Analiza i adaptacja 
o Myślenie analityczne i systemowe 

 
 
 
7 Rezolucja Parlamentu Europejskiego z 19 stycznia 2016 r. „Skills policies for fighting youth unemployment” 
(2015/2088(INI)), 
https://www.europarl.europa.eu/RegistreWeb/search/simpleSearchHome.htm;language=DE?relations=PROCE
DURE%23%232015%2F2088(INI)&sortAndOrder=DATE_DOCU_DESC  
 

https://www.europarl.europa.eu/RegistreWeb/search/simpleSearchHome.htm;language=DE?relations=PROCEDURE%23%232015%2F2088(INI)&sortAndOrder=DATE_DOCU_DESC
https://www.europarl.europa.eu/RegistreWeb/search/simpleSearchHome.htm;language=DE?relations=PROCEDURE%23%232015%2F2088(INI)&sortAndOrder=DATE_DOCU_DESC
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o Umiejętność rozwiązywania problemów 
o Elastyczność i odporność psychiczna 

2. Kreatywność i samoświadomość 
o Innowacyjne podejście do zadań 
o Motywacja wewnętrzna i zdolność do samorozwoju 
o Świadomość swoich mocnych i słabych stron 

3. Technologia i cyfryzacja 
o Kompetencje w zakresie AI, big data i chmury obliczeniowej 
o Znajomość zagadnień cyberbezpieczeństwa 
o Umiejętność programowania i analizy danych 

4. Kompetencje miękkie i przywódcze 
o Komunikacja interpersonalna i praca zespołowa 
o Zarządzanie projektami i przywództwo 
o Umiejętność podejmowania decyzji i odpowiedzialność 

5. Specjalizacja i rozwój sektorowy 
o Wiedza branżowa w kluczowych sektorach: ochrona zdrowia, IT, inżynieria, 

budownictwo 
o Kompetencje interdyscyplinarne 
o Zrozumienie roli społecznej pracy i odpowiedzialności społecznej8 

Dostosowanie się do wymienionych kierunków rozwoju kompetencji nie tylko zwiększa szanse 
młodych ludzi na rynku pracy, ale także umożliwia im aktywne uczestnictwo w budowie 
nowoczesnej, zrównoważonej gospodarki. W połączeniu z rosnącym znaczeniem zawodów 
związanych z ekologią, technologią i lokalną produkcją (w tym np. pszczelarstwem), 
kompleksowe podejście do edukacji i rozwoju umiejętności nabiera kluczowego znaczenia dla 
przyszłości całego rynku pracy. 

Pszczelarstwo to dziedzina, łącząca wiedzę biologiczną, umiejętności techniczne i praktyczne 

podejście do pracy z żywymi organizmami. Poniżej znajdziesz zestaw kompetencji przydatnych 

w pszczelarstwie – zarówno dla hobbystów, jak i profesjonalnych pszczelarzy – z podziałem na 

obszary:  

Kompetencje merytoryczne i specjalistyczne: 

 Znajomość biologii pszczół 

• Budowa i cykl życia pszczoły miodnej (Apis mellifera) 
• Zachowania społeczne, komunikacja (np. taniec pszczół) 
• Podział ról w ulu: matka, robotnice, trutnie 

 
8 Opracowanie na podstawie Barometr Zawodów 2025, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, 
https://barometrzawodow.pl , Prognoza zapotrzebowania na pracowników w zawodach szkolnictwa 
branżowego do 2025 r., Ministerstwo Edukacji i Nauki, https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka  
 

https://barometrzawodow.pl/
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka
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• Zrozumienie zależności między pszczołami a florą (nektarodajność, pyłek) 

Wiedza o chorobach pszczół i profilaktyce 

• Rozpoznawanie chorób: warroza, nosemoza, zgnilec amerykański 
• Zapobieganie chorobom: higiena ula, wymiana matek, gospodarka pasieczna 
• Znajomość leków i środków biologicznych 

➤ Techniki gospodarki pasiecznej 

• Przeglądy rodzin pszczelich 
• Hodowla matek pszczelich 
• Poszerzanie gniazda, podkarmianie, miodobranie 
• Praca z ulikami odkładowymi 

2. Kompetencje techniczne i manualne 

 Obsługa sprzętu pszczelarskiego 

• Centryfugi, podkurzacze, dłuta, węza pszczela 
• Zbijanie i konserwacja ramek, uli, stojaków 
• Umiejętność budowy lub naprawy sprzętu pasiecznego 

 Prowadzenie dokumentacji pasiecznej 

• Rejestracja rodzin pszczelich 
• Zapisy o chorobach, leczeniu, wydajności miodu 
• Przestrzeganie przepisów dot. weterynarii i bezpieczeństwa żywności 

Przydatne narzędzia: Excel, aplikacje pasieczne (np. Apiary Book) 

 3. Kompetencje ekologiczne i rolnicze 

 Znajomość roślin miododajnych i kalendarza pożytków 

• Planowanie lokalizacji pasieki względem dostępnych źródeł nektaru i pyłku 
• Sadzenie roślin pożytkowych, ochrona środowiska pszczół 
• Orientacja w zmianach klimatycznych wpływających na pożytki 

Podstawy rolnictwa ekologicznego i ochrony środowiska 

• Unikanie chemii w pobliżu uli 
• Współpraca z rolnikami – informowanie o opryskach 
• Wdrażanie zasad „pszczelarstwa zrównoważonego” 
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4. Kompetencje społeczne i biznesowe 

 Sprzedaż i marketing produktów pszczelich 

• Pakowanie i etykietowanie miodu zgodnie z przepisami 
• Obsługa klientów (bezpośrednia, online) 
• Znajomość rynku miodu, propolisu, pyłku, świec z wosku itp.  

Komunikacja i edukacja 

• Umiejętność przekazywania wiedzy (np. w ramach warsztatów lub działań 
edukacyjnych) 

• Nawiązywanie współpracy z lokalnymi szkołami, organizacjami ekologicznymi 
• Działalność w kołach pszczelarzy i stowarzyszeniach 9 

Wymagania z ogłoszenia [“Zatrudnię pszczelarza” – Portal Pszczelarski] 

• Brak uczulenia na użądlenia –Portal Pszczelarski. 
• Miłość do przyrody -Portal Pszczelarski. 
• Dyspozycyjność – gotowość do elastycznego harmonogramu pracy Portal Pszczelarski. 
• Umiejętność pracy w zespole – Portal Pszczelarski. 
• Mile widziane prawo jazdy kat. B –pasiek Portal Pszczelarski 

Oferta edukacyjna 

Oferowane kursy oraz studia podyplomowe z zakresu pszczelarstwa stanowią odpowiedź na 
potrzeby współczesnego rynku pracy i zainteresowanie tematyką ochrony zapylaczy. 
Programy edukacyjne skierowane są zarówno do osób rozpoczynających przygodę z 
pszczołami, jak i tych, którzy chcą pogłębić swoje kompetencje zawodowe – w tym nauczycieli, 
rolników, pracowników administracji, biologów, technologów żywności czy przedsiębiorców 
działających w branży miodowej. 

Uczestnicy zajęć zdobędą wiedzę teoretyczną oraz praktyczne umiejętności z zakresu hodowli 
pszczół, gospodarki pasiecznej, zdrowia pszczół, produkcji miodu i produktów pszczelich, a 
także marketingu i sprzedaży. Dodatkowo kursy uwzględniają najnowsze wymagania 
środowiskowe i prawne, a także nowoczesne rozwiązania technologiczne stosowane w 
pszczelarstwie. 

 
9 Opracowanie na podstawie materiałów edukacyjnych Polskiego Związku Pszczelarskiego, informacji z serwisów 
branżowych (Portal Pszczelarski, Pasieka24.pl) oraz KWALIFIKACJA WYODRĘBNIONA W ZAWODZIE Pszczelarz  
ROL.03. Prowadzenie produkcji pszczelarskiej Dziennik Ustaw – 3182 – Poz. 991 
https://egis.com.pl/files/c70757c9/pszczelarz.pdf 
 

https://www.portalpszczelarski.pl/ogloszenie/6665-zatrudnie-pszczelarza?utm_source=chatgpt.com
https://www.portalpszczelarski.pl/ogloszenie/6665-zatrudnie-pszczelarza?utm_source=chatgpt.com
https://www.portalpszczelarski.pl/ogloszenie/6665-zatrudnie-pszczelarza?utm_source=chatgpt.com
https://www.portalpszczelarski.pl/ogloszenie/6665-zatrudnie-pszczelarza?utm_source=chatgpt.com
https://www.portalpszczelarski.pl/ogloszenie/6665-zatrudnie-pszczelarza?utm_source=chatgpt.com
https://egis.com.pl/files/c70757c9/pszczelarz.pdf
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OFERTA KURSÓW PSZCZELARSKICH I OKOŁO PSZCZELARSKICH – Z PROGRAMEM I 

CENNIKIEM 
 

1. KAWLIFIKACYJNE KURSY ZAWODOWE (KKZ) – ZAWÓD PSZCZELARZ I TECHNIK 

PSZCZELARZ  (Zespół Szkół Rolniczych Centrum Kształcenia Zawodowego w Pszczelej 

Woli) 

Program i forma: 

• Obowiązują dwie kwalifikacje: 
o ROL.03 – prowadzenie produkcji pszczelarskiej (daje tytuł pszczelarz). 
o ROL.09 – organizacja i nadzorowanie produkcji rolniczej i pszczelarskiej 

(razem z wcześniejszą — daje tytuł technik pszczelarz) pszczelawola.edu.pl. 
• Organizacja: 

o System zaoczny — zjazdy dwa razy w miesiącu (piątek po południu do 
niedzieli rano), jeden zjazd w formie e-learningu pszczelawola.edu.pl. 

o Możliwość korzystania z noclegu i wyżywienia na miejscu 
pszczelawola.edu.pl. 

• Cele i treści programowe: 
o Bogaty zakres umiejętności: od przygotowania pasieki, wychów matek, przez 

rozpoznawanie i zwalczanie chorób, gospodarowanie produktami pszczelimi, 
marketing, rachunkowość pasieczną, aż po praktyczne zajęcia 
przeprowadzone w warunkach rzeczywistych pszczelawola.edu.plPasieka24. 

Cena: 

• Brak informacji o kosztach – prawdopodobnie kursy te są bezpłatne, choć możliwe 
są drobne opłaty (np. za badania, wyżywienie), typowe dla podobnych placówek 
Pasieka24pszczelawola.edu.pl. 

3.  KURS PODSTAWOWY – WPROWADZENIE DO PSZCZELARSTWA 

Dla kogo: Osoby początkujące, planujące założenie własnej pasieki 
Czas trwania: 2 dni (weekend) lub 6 spotkań wieczornych po 2 godziny 
Cena: 

• Stacjonarnie: 750 zł 
• Online (teoria): 450 zł 

Program: 

•  Budowa rodziny pszczelej i rola poszczególnych osobników 
•  Typy uli i podstawowe wyposażenie pasieczne 
•  Kalendarz prac pszczelarskich – co robić wiosną, latem, jesienią i zimą 

https://pszczelawola.edu.pl/kursy-kwalifikacyjne/?utm_source=chatgpt.com
https://pszczelawola.edu.pl/kursy-kwalifikacyjne/?utm_source=chatgpt.com
https://pszczelawola.edu.pl/kursy-kwalifikacyjne/?utm_source=chatgpt.com
https://pszczelawola.edu.pl/kursy-kwalifikacyjne/?utm_source=chatgpt.com
https://pasieka24.pl/index.php/pl-pl/pasieka-czasopismo-dla-pszczelarzy/194-pasieka-2-2020/2449-edukacja-pszczelarska-cz-1?utm_source=chatgpt.com
https://pasieka24.pl/index.php/pl-pl/pasieka-czasopismo-dla-pszczelarzy/194-pasieka-2-2020/2449-edukacja-pszczelarska-cz-1?utm_source=chatgpt.com
https://pszczelawola.edu.pl/kkz/?utm_source=chatgpt.com
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•  Pielęgnacja i higiena w pasiece 
•  Roślinność miododajna 
•  Podstawy prawne – rejestracja pasieki, weterynaria 
•  Wstęp do chorób pszczół 
•  Praktyka: przegląd ula, znakowanie matek, podstawowe zabiegi 

4. KURS ZAAWANSOWANY – PROFESJONALNA GOSPODARKA PASIECZNA 

Dla kogo: Dla pszczelarzy z doświadczeniem (min. 1 sezon) 
Czas trwania: 3 dni intensywnego szkolenia (24 godziny) 
Cena: 950 zł 

Program: 

•  Hodowla i poddawanie matek pszczelich 
•  Zaawansowana profilaktyka i leczenie chorób 
•  Pszczelarstwo wędrowne – logistyka i wymagania  
•  Techniki miodobrania, filtrowania, przechowywania i konfekcjonowania miodu 
•  Rachunek ekonomiczny pasieki – ile kosztuje, ile zarabia pasieka 
•  Marketing produktów pszczelich – etykiety, sprzedaż, przepisy 

 3.KURS ZIELARSKI – ROŚLINY MIODODAJNE I LECZNICZE 

Dla kogo: Pszczelarze, ogrodnicy, pasjonaci ziół 

Czas trwania: 1 dzień (6 godzin) 

Cena: 390 zł 

Program: 

•  Rozpoznawanie roślin miododajnych – w terenie i na zdjęciach 
•  Planowanie ogrodu lub pożytków dla pszczół 
•  Rośliny wspierające odporność ludzi i pszczół 
•  Przygotowanie prostych preparatów zielarskich (herbatki, maceraty, maści) 
•  Praktyczne zajęcia: ziołowy zestaw startowy dla pszczelarza 

5. WARSZTATY PRZETWÓRSTWA PRODUKTÓW PSZCZELICH 

Dla kogo: Osoby zainteresowane tworzeniem produktów pszczelich na własne potrzeby lub 
sprzedaż 
Czas trwania: 1 dzień (8 godzin) 
Cena: 490 zł 

Program: 

• Wytwarzanie świec z wosku pszczelego (lane, walcowane, formowane) 
•  Produkcja maści propolisowych i balsamów 
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•  Tworzenie miodów smakowych (np. z cynamonem, owocami liofilizowanymi) 
•  Wprowadzenie do miodów pitnych – fermentacja i zasady bezpieczeństwa 
•  Estetyczne pakowanie i etykietowanie – zgodność z prawem 

6. EKOTURYSTYKA PSZCZELARSKA – PASIEKA EDUKACYJNA W PRAKTYCE 

Dla kogo: Właściciele agroturystyki, edukatorzy, pszczelarze chcący prowadzić zajęcia 

Czas trwania: 1 dzień (6 godzin) 

Cena: 420 zł 

Program: 

•  Bezpieczne prowadzenie zajęć dla dzieci i dorosłych w pasiece 
•  Scenariusze warsztatów edukacyjnych – pszczoły w edukacji przyrodniczej 
•  Pokazowy ul edukacyjny – jak go przygotować 
• Jak promować pasiekę edukacyjną w mediach społecznościowych i lokalnie 

Aspekty BHP i prawne prowadzenia pokazów 

 7. APITERAPIA – ZDROWIE Z ULA 

Dla kogo: Terapeuci naturalni, pszczelarze, zainteresowani zdrowiem 
Czas trwania: 1 dzień (5 godzin) 
Cna: 370 zł 

Program: 

•   Właściwości zdrowotne produktów pszczelich: miód, propolis, pyłek, mleczko 
pszczele 

•  Jad pszczeli – zastosowanie i przeciwwskazania 
•  Uloterapia – inhalacje powietrzem z ula 
•  Apiterapeutyczne maści, nalewki i suplementy 
•  Przegląd badań naukowych i zastosowań klinicznych 

8. INDYWIDUALNE KONSULTACJE PSZCZELARSKIE 

Forma: Online lub na miejscu (w pasiece klienta) 
Cena: 

• Online (1h): 150 zł 
• Wizyta w pasiece (max 2h): 300–500 zł + koszt dojazdu 

Zakres: 

• Ocena stanu pasieki 
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• Diagnostyka problemów 
• Doradztwo w hodowli matek, leczeniu, inwestycjach 

 Zaawansowane kursy pszczelarskie — Akademia Pszczelarza 

• Kurs inseminacji matek pszczelich (Zespół Szkół Rolniczych Centrum Kształcenia 
Zawodowego w Pszczelej Woli) 

o Poziom: zaawansowany 
o Czas trwania: 15 h teorii + 17 h praktyki 
o Cena: kurs 2900 zł; egzamin 1000 zł 
o Lokalizacja: Pasieka Szeligów (Wielkie Drogi) 
o Termin: edycja PL — 30 maja–2 czerwca 2024; edycja EN — 6–9 czerwca 2024 

akademia-pszczelarza.pl 

2. Apiterapia — różne formy edukacji 

a) Instytut Botaniki Dermatologicznej (Warszawa) – „Apiterapia w praktyce” 

• Poziom: zaawansowany (teoria + praktyka) 
• Czas trwania: 2 dni (sobota–niedziela) 
• Terminy: 18–19 października 2025 
• Cena: 1995 zł z noclegiem i wyżywieniem; 1700 zł bez noclegu (z obiadem) 
• Program: praktyczne przygotowanie kosmetyków i terapii (maści rozgrzewające, 

inhalacje, czopki, globulki) z produktów pszczelich (propolis, wosk, mleczko pszczele, 
miód) instytutbotaniki.pl 

b) Akademia Apiterapii Medycznej i Ziołolecznictwa 

• Poziom: różne kursy, w tym zaawansowane 
• Kursy: 

o Pszczelarstwo ekologiczne i biodynamiczne 
o Podstawy pszczelarstwa 
o Ziołolecznictwo w apiterapii weterynaryjnej 
o Apiterapia w praktyce – kurs roczny 
o Stosowanie produktów pszczelich w terapiach leczniczych (kursy cząstkowe) 
o Apitoksynoterapia i powietrze ulowe 

• Certyfikat/dyplom: tak — po ukończeniu każdego kursu apiterapiapolska.pl 

c) Górnośląska Wyższa Szkoła Przedsiębiorczości (Chorzów) 

• Kurs apiterapii – teoretyczny kurs oparty na naukowych podstawach 
• Program obejmuje: historię, rodzinę pszczelą, właściwości produktów pszczelich, 

apitoksynoterapię, alergie, suplementy i medycynę naturalną 
• Cena: od 159 zł (dla grup 20+ os.) do 189 zł (grupa 7–10 os.) Studia GWSP Chorzów 

https://akademia-pszczelarza.pl/warsztaty?utm_source=chatgpt.com
https://instytutbotaniki.pl/apiterapia/?utm_source=chatgpt.com
https://apiterapiapolska.pl/kursy-i-szkolenia/?utm_source=chatgpt.com
https://www.gwsp.edu.pl/kursy-i-szkolenia/apiterapia/?utm_source=chatgpt.com
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d) Uczelnia (ULU.edu.pl) – kurs apiterapii 

• Poziom: zaawansowany, skierowany m.in. do medyków i profesjonalistów 
• Czas trwania: 8 dni (4 weekendy), w trybie online lub hybrydowym 
• Cena: 1500 zł; 1200 zł dla słuchaczy studiów podyplomowych „Pszczelarstwo” 
• Efekt: certyfikat i zaświadczenie ukończenia (test końcowy online) ulu.edu.pl 

Studia podyplomowe w Polsce 

.  

Uniwersytet Przyrodniczy we Wrocławiu 

„Pszczelarstwo i pożytki pszczele” 

• Czas trwania: 2 semestry (październik 2025 – czerwiec 2026) 
• Forma: niestacjonarna, weekendowe zjazdy (soboty–niedziele) 
• Zakres zajęć: 210 godzin (90 h wykładów, 120 h ćwiczeń) 
• Przedmioty: ekonomika pasieki, żywienie rodzin pszczelich, biologia, pozyskiwanie 

produktów, higiena, choroby, pożytki pszczele 
• Efekty kształcenia: przygotowanie do prowadzenia gospodarstwa pasiecznego, 

wprowadzania produktów na rynek (świadczenie kwalifikacji rolniczych) 

Uniwersytet Warmińsko Mazurski w Olsztynie 

„Pszczelnictwo i chów dzikich pszczołowatych” 

• Czas trwania: 2 semestry 
• Forma: niestacjonarna (zjazdy co 2 tygodnie, weekendowe) 
• Godziny: 258 h 
• ECTS: 55 
• Opłata: ok. 2 600 zł/semestr 
• Program: hodowla dzikich pszczół, technologia produkcji, hodowla matek pszczelich, 

apiterapia, miodosytnictwo, zapylanie, choroby, przetwórstwo 

Uniwersytet Przyrodniczy we Wrocławiu — Pszczelarstwo i pożytki pszczele 

• Czas trwania: 2 semestry (zjazdy weekendowe: sobota–niedziela), od października 
2025 r. do czerwca 2026 r. 

• Wymiar godzin: 210 godzin (90 h wykładów + 120 h ćwiczeń) Centrum Zasobów 
• Program obejmuje: ekonomikę prowadzenia pasieki, żywienie rodzin pszczelich, 

biologię rodziny pszczelej, gospodarkę pasieczną, pozyskiwanie i wprowadzanie 
produktów pszczelich na rynek, higienę i profilaktykę, choroby i zagrożenia, uprawę 
roślin miododajnych i pożytki pszczele, egzamin dyplomowy  

• Cena: około 6 000 zł  

https://www.ulu.edu.pl/kurs-apiterapia/?utm_source=chatgpt.com
https://centrumzasobow.upwr.edu.pl/studia-podyplomowe/pszczelarstwo?utm_source=chatgpt.com
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• Uprawnienia: Program spełnia wymagania kwalifikacji rolniczych (art.6 ust.2 pkt 2 
ustawy o kształtowaniu ustroju rolnego)  

Międzynarodowa Akademia Nauk Stosowanych w Łomży — Pszczelarstwo z przetwórstwem 

produktów pszczelich 

• Czas trwania: 2 semestry (10 weekendowych zjazdów) Międzynarodowa Akademia 
Nauk Stosowanych 

• Program: ekonomika gospodarki pasiecznej, techniczne aspekty gospodarki 
pasiecznej, anatomia i fizjologia pszczoły, rośliny miododajne, choroby pszczół, 
przetwórstwo i jakość produktów pszczelich, całoroczna gospodarka pasieczna — 
łącznie 30 ECTS, 200 godzin (110 wykładów + 90 ćwiczeń)  

• Patronat: Kurpiowsko-Mazowiecki Związek Pszczelarzy w Ostrołęce  

• Cena: brak danych – sprawdź w dziekanacie uczelni ﹙link dostępny w źródle﹚  

Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kołłątaja w Krakowie — Pszczelarstwo 

• Charakter: Studia o ogólnopolskim zasięgu, realizowane z wykładami i ćwiczeniami 
laboratoryjnymi/terenowymi pszczelarstwo.urk.edu.plUczelnie.info.pl 

• Rekrutacja: przez System IRK (formularze, dyplom, opłata, zdjęcie), od 15 lipca do 5 
września  

• Program: wiedza z zakresu biologii pszczół, gospodarowanie pasieką, żywienie, jakość 
produktów, narzędzia pasieczne, profilaktyka chorób, monitoring środowiskowy  

• Cena: brak danych w oficjalnych źródłach  

Uniwersytet Warmińsko-Mazurski w Olsztynie — Pszczelnictwo i chów dzikich 

pszczołowatych 

• Czas trwania: 2 semestry, niestacjonarne; 258 godzin dydaktycznych, 55 ECTS Portal 
rekrutacyjny na studia 

• Cel: przygotowanie do prowadzenia pasiek, przetwórstwa, usług zapylania i chowu 
dzikich pszczół   

• Cena: 5 200 zł  
• Uprawnienia: uzyskanie kwalifikacji rolniczych zgodnie z przepisami  

5. Uczelnia Łukaszewskiego (Warszawa) — Pszczelarstwo (kurs/forma podyplomowa) 

• Typ: Studia podyplomowe dostępne w formule online/niestacjonarnej ulu.edu.pl 
• Program: hodowla pszczół, produkcja miodu i innych wyrobów pszczelich, zdrowie 

pszczół, zrównoważony rozwój, ekonomika, technologia, bezpieczeństwo pracy  
• Uprawnienia: po ukończeniu — kwalifikacje rolnicze (ułatwią dostęp do ziemi i 

programów unijnych)  
• Cena kursu: 4 000 zł (wpłata jednorazowa) lub 4 500 zł (2 raty po 2 250 zł)  

https://mans.edu.pl/kierunki-studiow/studia-podyplomowe-2/pszczelarstwo-z-przetworstwem-produktow-pszczelich/?utm_source=chatgpt.com
https://mans.edu.pl/kierunki-studiow/studia-podyplomowe-2/pszczelarstwo-z-przetworstwem-produktow-pszczelich/?utm_source=chatgpt.com
https://pszczelarstwo.urk.edu.pl/?utm_source=chatgpt.com
https://uczelnie.info.pl/pszczelarstwo-studia-podyplomowe-na-urk/?utm_source=chatgpt.com
https://rekrutacja.uwm.edu.pl/pszczelnictwo-i-chow-dzikich-pszczolowatych/?utm_source=chatgpt.com
https://rekrutacja.uwm.edu.pl/pszczelnictwo-i-chow-dzikich-pszczolowatych/?utm_source=chatgpt.com
https://www.ulu.edu.pl/pszczelarstwo/?utm_source=chatgpt.com
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Zestawienie największych – znanych i znaczących – pracodawców i firm 
związanych z branżą pszczelarską w Polsce i regionie lubelskim: 

Branża pszczelarska w Polsce to nie tylko indywidualne pasieki, ale również prężnie działające 
przedsiębiorstwa o zasięgu krajowym i międzynarodowym. Poniższe zestawienie prezentuje 
największe i najbardziej znaczące firmy oraz organizacje działające w sektorze pszczelarskim – 
zarówno te o ugruntowanej pozycji rynkowej, jak i kluczowe podmioty regionalne. Ich 
działalność obejmuje produkcję miodów i produktów pszczelich, wytwarzanie sprzętu, rozwój 
innowacji pasiecznych oraz wsparcie środowiska pszczelarskiego. Są to również potencjalni 
pracodawcy oferujący zatrudnienie w różnych obszarach związanych z pszczelarstwem. 

1. Łysoń Group (Pasieka Łysoń) Największa firma pszczelarska w Polsce pod 
względem skali działalności. Produkuje ule (szczególnie z polistyrenu), 
akcesoria pszczelarskie oraz przetwarza produkty pszczele – miody, kosmetyki, 
świece i więcej pasiekalyson.pl, lyson.eu 

2. Gospodarstwo Pasieczne „Sądecki Bartnik” - Prowadzą ponad 1500–2000 
rodzin pszczelich i pozyskują miody odmianowe: wielokwiatowe, rzepakowe, 
gryczane, lipowe, wrzosowe, spadziowe, a także produkty takie jak pyłek, 
propolis, pierzga, mleczko oraz wosk. Dysponują nowoczesnym zakładem, 
własnym laboratorium Oferują sprzęt pszczelarski, literaturę branżową i 
wsparcie techniczne dla pszczelarzy, łącznie z wychowem matek pszczelich w 
specjalnej pasiece zarodowej https://bartnik.pl/ 

3. Apikoz - Producent sprzętu pszczelarskiego P.P.H.U. Apikoz 
4. Wyrób Sprzętu Pasiecznego Babik-Sabat S.C., 34-125 Sułkowice 

k/Andrychowa, zajmuje się produkcją uli i sprzętu pszczelarskiego, sprzedaż 
produktów pszczelich, pokarmów dla pszczół  

5. Błażej Burnat Pasieka BURNAT Chojnik 322, 33-180 GROMNIK 

6. Pasieka Toruń Jedna z najstarszych firm pszczelarskich w Polsce, zajmuje się 
produkcją i sprzedażą produktów pszczelich (miody, pyłek, wosk) oraz 
akcesoriów pszczelarskich. Zatrudnia od 11 do 50 osób  

 

Kluczowe podmioty pszczelarskie w regionie: 

1. Wojewódzki Związek Pszczelarzy w Lublinie -  Prowadzi działalność w zakresie 
pszczelarstwa, hodowla i ochrona pszczoły miodnej jako integralnego składnika 
środowiska naturalnego. Reprezentuje interesy pszczelarzy. Integruje  środowiska 
pszczelarskie i ustawiczne podnoszenie kwalifikacji zawodowych pszczelarzy. 

2. Spółdzielnia Pszczelarska APIS to jedna z najstarszych i najbardziej renomowanych firm 
pszczelarskich w Polsce, z siedzibą w Lublinie. Działa na rynku od 1932 roku, 
specjalizując się w produkcji miodów naturalnych, miodów pitnych oraz szerokiej gamie 
produktów pszczelich. 

https://bartnik.pl/
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3. Pasieka „Barć” (Biszcza) -  Pasieka Hurtownia Barć to uznana marka na polskim rynku 
pszczelarskim, działająca od początku lat 90., łącząca tradycję z profesjonalizmem  
i nowoczesnością. Oferują kompleksowe rozwiązania: od sprzętu, miodów, produktów 
pszczelich po akcesoria do tworzenia świec.Ceniona za jakość, solidność i dostępność 
— zarówno lokalnie, online, jak i w dużych sieciach handlowych. 

4. Omega Marian Pintal (Biszcza) Firma istnieje od 2000 roku i zajmuje się produkcją  
i sprzedażą miodów oraz innych produktów pszczelich. Panorama Firm+1 

5. Roztoczański Związek Pszczelarzy (Tomaszów Lubelski). Organizacja skupiona na 
produkcji, konfekcjonowaniu i sprzedaży miodu (wielokwiatowy, odmiany miodowe), 
wosku, propolisu, pyłku i sprzętu pszczelarskiego.  

6. Nadbużański Związek Pszczelarzy w Chełmie - Związek aktywnie realizuje cele 
edukacyjne i promocyjne, prowadząc warsztaty, konkursy plastyczne i wiedzy, wyjazdy 
edukacyjne, stoiska na lokalnych wydarzeniach, a także projekty dotacyjne. Prowadzi 
sprzedaż produktów pszczelarskich wspierających działalność związku 

7. Pasieka Jaros – „Złota Pszczoła” (Wisznice) Gospodarstwo specjalizujące się  
w produkcji miodu pitnego, dostępne także m.in. w punkcie sprzedaży w Zamościu. 
Pasieka Jaros 

8. Stowarzyszenie Pszczelarzy Lubelskich Zrzesza około 281 pszczelarzy posiadających  
7 600 rodzin pszczelich (stan z 2020 roku). Działa na terenie Lublina i okolic i jest częścią 
Polskiego Związku Pszczelarskiego. spl-kpl.pl  

9. Stowarzyszenie Pszczelarzy Zawodowych, Pszczela Wola 9, 23-107 Strzyżewice. Adres 
do korespondencji 60-454 Poznań, ul. Fromborska 14. Organizacja liczy około 150 
pszczelarzy zawodowych czyli takich, którzy posiadają powyżej 80 rodzin pszczelich. -
Pszczelarzy zajmujących się pozyskiwaniem wysokiej jakości miodów i innych 
produktów pszczelich a także ich dystrybucją na rynku krajowym i za granicą. Pomimo 
iż Stowarzyszenie jest organizacją zrzeszającą tylko 0,5% pszczelarzy w Polsce to należy 
do nich prawie 45000 rodzin czyli ok. 6% wszystkich rodzin pszczelich, z których 
produkuje się i sprzedaje około 15% pozyskiwanego w Polsce miodu. 

Zgodnie z raportem Stan pszczelarstwa w Polsce w 2024 roku, opracowanym przez dra Piotra 

Semkiwa z Instytutu Ogrodnictwa – PIB w Puławach, liczba rodzin pszczelich wzrosła o 2,8% (z 2,35 mln 

do 2,42 mln), a liczba pszczelarzy o 2,4% (z 96,9 tys. do 99,2 tys.). Oznacza to wyraźne spowolnienie w 

porównaniu z poprzednimi latami – to najniższy przyrost od 2013 roku. Słabsze tempo wzrostu wynika 

z pogarszającej się sytuacji ekonomicznej branży, m.in. niskiej rentowności, problemów ze zbytem i 

konkurencji ze strony taniego importu. Choć dane statystyczne wskazują na rozwój, środowisko 

pszczelarskie sygnalizuje ograniczanie produkcji i zamykanie pasiek. Należy też uwzględnić ograniczoną 

skuteczność rejestrów weterynaryjnych w odzwierciedlaniu rzeczywistych zmian w sektorze. Jak 

czytamy w raporcie W ostatnich dwóch latach sytuacja polskiego pszczelarstwa uległa pogorszeniu.10 

Wzrost kosztów produkcji, spadek cen miodu i popytu, a także konkurencja ze strony taniego importu 

 
10 Stan pszczelarstwa w Polsce w 2024 roku dr Piotr Semkiw Instytut Ogrodnictwa – PIB Zakład Pszczelnictwa w 
Puławach https://www.inhort.pl/wp-content/uploads/2025/01/8.2_2024_Raport_stan_pszczelarstwa.pdf 
dostęp. 19.08.2025 r. 
 

https://panoramafirm.pl/pasieki/lubelskie?utm_source=chatgpt.com
https://pasiekajaros.pl/lubelskie?utm_source=chatgpt.com
https://www.inhort.pl/wp-content/uploads/2025/01/8.2_2024_Raport_stan_pszczelarstwa.pdf
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i spadek siły nabywczej osłabiły opłacalność działalności pszczelarskiej jednakże zawód technika 

pszczelarza daje stabilną perspektywę edukacyjną co oznacza, ze szkoły mogą bezpiecznie włączać 

zawody związane z pszczelarstwem do swojej oferty edukacyjnej. Absolwenci mają realne możliwości 

na zatrudnienie w zawodach związanych z branżą pszczelarską.  

Sytuacja jaką obserwujemy na rynku pszczelarskim wymaga ścisłej współpracy placówek 
edukacyjnych z  pracodawcami i instytucjami rynku pracy. Kluczowe znaczenie ma 
systematyczna aktualizacja programów nauczania, tak aby odpowiadały aktualnym 
potrzebom branży oraz umożliwiały uczniom zdobywanie praktycznych umiejętności poprzez 
udział w praktykach zawodowych, wolontariatach czy stażach. Przykładem innowacyjnego 
podejścia placówek edukacyjnych do wykorzystania kompetencji i umiejętności związanych z 
pszczelarstwem jest inicjatywa Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, który podpisał 
porozumienie o współpracy z Zakładem Karnym w Opolu Lubelskim. Celem tego partnerstwa 
jest realizacja wspólnych projektów naukowo-badawczych oraz edukacyjnych, 
odpowiadających na realne potrzeby społeczne. W ramach współpracy zaplanowano m.in. 
edukację skazanych w zakresie opieki nad owadami społecznymi, zakładania i pielęgnacji 
ogrodów ozdobnych oraz florystyki. Istotnym elementem jest również opieka nad 
funkcjonującą w zakładzie pasieką, doradztwo w zakresie ergonomii i BHP pracy, a także 
zaangażowanie studentów w praktyki i warsztaty tematyczne. Dodatkowo, przewidziano 
wykłady otwarte dla studentów, poświęcone specyfice pracy w jednostkach penitencjarnych. 

 

 


