
 

  
 

 

Regulamin Rady Branżowego Centrum Umiejętności 

w Zespole Szkół Rolniczych Centrum Kształcenia Zawodowego w Pszczelej Woli 

 

Rozdział 1: Postanowienia ogólne 

§1. Definicje 

1. Branżowe Centrum Umiejętności w Pszczelej Woli w zakresie pszczelarstwa (BCU) – 
publiczna placówka systemu oświaty, specjalizująca się w kształceniu, szkoleniu 
i egzaminowaniu w dziedzinie pszczelarstwa. 

2. Rada BCU – organ doradczy i opiniodawczy działający przy BCU, wspierający jego 
działalność merytoryczną i organizacyjną. 

§2. Cel regulaminu 

Regulamin określa zasady funkcjonowania Rady BCU, w tym jej skład, kompetencje oraz tryb 
pracy. 

Rozdział 2: Skład i powoływanie Rady BCU 

§3. Skład Rady 

W skład Rady BCU wchodzą przedstawiciele: 

1. Organu prowadzącego BCU – 2 przedstawicieli 

2. Organizacji pracodawców, samorządu gospodarczego, innej organizacji gospodarczej, 
stowarzyszenia lub samorządu zawodowego lub sektorowej rady do spraw 
kompetencji, właściwych dla dziedziny pszczelarstwa – 2 przedstawicieli 

3. Pracodawców, w tym przedsiębiorców, o których mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1–3 
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. – Prawo przedsiębiorców (Dz. U. z 2024 r. poz. 236), 
właściwych dla dziedziny pszczelarstwa 2 przedstawicieli 

4. Nauczycieli i innych osób prowadzących zajęcia w BCU – 2 przedstawicieli 

5. Powiatowej rady rynku pracy właściwej ze względu na siedzibę BCU, 

6. Wojewódzkiej rady rynku pracy właściwej ze względu na siedzibę BCU, 

7. Partnera 

§4. Powoływanie członków 

1. Członków Rady BCU powołuje dyrektor BCU na podstawie zgłoszeń od instytucji i 
organizacji, o których mowa w §3. 

2. Kadencja członków Rady trwa 3 lata. 

3. W przypadku rezygnacji lub odwołania członka Rady w trakcie kadencji, na jego 
miejsce powoływana jest nowa osoba na okres do końca trwającej kadencji. 



 

  

 

 

 

Rozdział 3: Kompetencje Rady BCU 

§5. Zadania Rady 

Rada BCU pełni funkcje doradcze i opiniodawcze w zakresie: 

1. Opracowywania kierunków rozwoju BCU. 

2. Współpracy z pracodawcami i organizacjami branżowymi. 

3. Opiniowania programów kształcenia i szkolenia. 

4. Inicjowania działań na rzecz podnoszenia jakości kształcenia zawodowego. 

5. Promowania działalności BCU w środowisku lokalnym i branżowym. 

Rozdział 4: Organizacja pracy Rady BCU 

§6. Posiedzenia Rady 

1. Posiedzenia Rady odbywają się co najmniej raz na kwartał w formie stacjonarnej lub 
hybrydowej. 

2. Rada spośród swoich członków wybiera przewodniczącego i zastępcę, który kieruje 
pracą Rady. 

3. Posiedzenia zwołuje przewodniczący Rady z własnej inicjatywy lub na wniosek 
dyrektora BCU bądź co najmniej 1/3 członków Rady. 

4. O terminie i porządku obrad członkowie Rady są informowani z co najmniej 7-
dniowym wyprzedzeniem za pomocą poczty elektronicznej i wiadomości SMS. 

5. W posiedzeniach Rady mają prawo uczestniczyć zaproszeni goście. 

§7. Podejmowanie uchwał 

1. Rada podejmuje uchwały zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy 
składu Rady. 

2. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego. 

§8. Dokumentacja 

Z posiedzeń Rady sporządza się protokoły, które są przechowywane w siedzibie BCU. 

Rozdział 5: Postanowienia końcowe 

§9. Zmiany w regulaminie 

Zmiany w regulaminie mogą być dokonywane na wniosek dyrektora BCU lub co najmniej 
połowy członków Rady. 

 



 

  

 

§10. Wejście w życie 

Regulamin wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez Radę BCU. 

Niniejszy regulamin został opracowany w oparciu o obowiązujące przepisy prawa 
oświatowego oraz wytyczne dotyczące funkcjonowania Branżowych Centrów Umiejętności. 

 

 

 

 


